Unternehmer Mentor Y, .

Damit Sie lhre Ziele erreichen

1.Quartalsplanung

1. Schritt: Was haben wir im ..... Quartal erreicht?
* Wachstumsbereich * Aufgaben ...... Quartal 20
Service

Personalfiihrung

Planung & Strategien

Verkaufsmanagement

Produktivitat

Hohe Gewinne —jetzt-

selbstandige FlUhrungstatigkeit

Tendenzen & Kennziffern

personliche Bilanz Unternehmer

Rechnungswesen / Steuern
GesetzmaRigkeiten * Erkenntnisse
Service

Personalfiihrung

Planung & Strategien

Verkaufsmanagement

Produktivitat

Hohe Gewinne —jetzt-

selbstandige Fuhrungstatigkeit

Tendenzen & Kennziffern

persénliche Bilanz Unternehmer

Rechnungswesen / Steuern
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Unternehmer Mentor V..

N

Damit Sie lhre Ziele erreichen

2. Schritt: Was haben wir in diesem Quartal nicht erreicht?

* Wachstumsbereich * Aufgaben .... Quartal 20.....

« Service

Personalfiihrung

Planung & Strategien

Verkaufsmanagement

Produktivitat

Hohe Gewinne —jetzt-

selbstandige Fuhrungstatigkeit

Tendenzen & Kennziffern

persénliche Bilanz Unternehmer

Rechnungswesen / Steuern

GesetzmaRigkeiten » Erkenntnisse
Service

Personalfiihrung

Planung & Strategien

Verkaufsmanagement

Produktivitat

Hohe Gewinne —jetzt-

selbstandige Fuhrungstatigkeit

Tendenzen & Kennziffern

personliche Bilanz Unternehmer

Rechnungswesen / Steuern
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Unternehmer Mentor %

Damit Sie lhre Ziele erreichen

3. Schritt: Die wichtigsten Entscheidungen / Aktivitaten im vergangenen Quartal

Prioritat | Was? Warum?

4. Schritt: Die wichtigsten Entscheidungen / Aktivitaten im nachsten Quartal.

Prioritat Was? Warum?

5. Schritt: Die wichtigsten Ergebnisse in diesem und im nachsten Quartal.

Prioritdt | Wichtigste Ergebnisse in diesem I. Quartal | Wichtigste Ergebnisse im II.
Quartal 20
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Unternehmer Mentor

Damit Sie lhre Ziele erreichen

DER WOCHENTLICHE PLANUNGSPROZESS -
Der Plan fir eine au3ergewthnliche Woche
1. Von der Vergangenheit lernen. Uberfliegen Sie in Gedanken die letzte Woche:

Regeln, Ziele, Resultate

* Notieren Sie die besten 10 — 12 vollendeten Aufgaben der letzten Woche

2. Uberfliegen Sie lhre Projekte/Aufgaben und bestimmen Sie welche Aktionen in
der nachsten Woche zu erledigen sind.

3. Entwickeln Sie einen 5 Schritte Plan fir eine aul3ergewdhnliche Woche.

Ideen sammeln

Liste machen

Umsetzungsplan entwickeln

Zeit einplanen, erledigen Sie die Aufgaben
messen und feiern

arwOE
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Unternehmer Mentor Y,

Damit Sie lhre Ziele erreichen

4. Bestimmen Sie Ihre TOP 3-5 Ergebnisse oder Resultate.

Ihre 3+2 (3 fur Beruf und 2 privat). Das sind die wichtigsten Ergebnisse auf
die Sie sich in der nachsten Woche konzentrieren missen.

Beruf Privat
Top 1 Top 1
Top 2 Top 2
Top 3 Top 3

MACHEN SIE SICH ZUM GEWINNER

* Machen Sie eine Liste mit den wichtigsten Aufgaben und planen Sie Zeit
dafur ein.

* Erkennen Sie die kleinen und gro3en Herausforderungen und Hindernisse
und passen Sie lhre Vorgehensweise an.
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